
附件1

        苏州市中小学学科带头人推荐表   （类别：     ）

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	单位
	

	学科
	
	职称
	
	职 务
	
	任班主任年限
	

	何年何校何专业毕业
	
	现在学历
	
	教龄
	

	受过何种奖励
	

	被命名为市、区级学科（学术）带头人时间
	

	大市级公开课情况（含评优课、基本功竞赛）
	时间、地点
	开课范围或奖励情况
	省级以上        节

大市级        节

各市、区级        节

（其中在农村或边缘学校开设示范课      次）

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	近五年交流、发表论文情况
	共计发表省级论文        篇，市级        篇

	
	主
要
论
文
	论文题目
	发表刊物
	发表时间
	获奖情况

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	近三年教育教学研究及课题情况
	国家级课题        个，省级        个，市级        个

	
	

	主  要
教  育

教  学
特  色
	

	主  要

教  育
教  学
实  绩
	

	学  校（单位）
意  见
	

	各市(区)教育行政部门意  见
	

	市教育局审批意  见
	


附件2

苏州市中小学学科带头人申报对象教学质量状况一览表

 姓名：           单位:              出生年月：                任教学科：
	学年度
	统   一   测   试   情   况

	
	校    级
	各市 (区) 级
	苏 州 市 级 及 以 上

	
	考试
类型
	年级平均成绩
	任教班级平均成绩
	参考值
	考试
类型
	平均

成绩
	任教班级平均成绩
	参考值
	考试
类型
	平均

成绩
	任教班级平均成绩
	参考值

	2010-2011学年
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	2011-2012学年
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	2012-2013学年
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	2013-2014学年
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	2014-2015学年
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	学校
教务
部门
意见
	         (盖章)   
      年  月  日    
	 各市、
区教
研室
意见
	         (盖章)   
       年  月  日    
	市教科院意见
	         (盖章)   
           年  月  日    

	注：1.此表由学校教务部门填写。
    2.考试类型指校级及以上的学年期末测试、调研性统一测试以及模考、中考、高考类考试。
    3.参考值原则上可填写测试年级排名、进步情况或任教班级平均成绩与同类测试平均成绩的差值。


附件3

苏州市学科带头人评选

被考核人所任教班学生满意度测评表

候选教师姓名：                    候选称号             
所教班级及学生数：                任教学科：            

工作单位：                        测评时间：           

寄语同学：本测评是体现新课程理念的重要措施之一，是师德建设的重要方面，是职评的基本条件之一。同学们要本着实事求是、公平、公正、客观地在下表自认为合适的空格处打“√”。

	测评内容
	不满意
	满意
	较满意
	基本满意

	该教师的教育水平与态度。如：教育学生是否耐心、细心，其语言是否实事求是，是否亲切；能不能公平、公正地对待每一个学生；是否关心每一个学生的成长等。
	
	
	
	

	该教师的教学水平。如：平时教学内容是否听得懂，平时课堂气氛是否活跃，你是否佩服该教师等。
	
	
	
	


附件4

苏州市学科带头人评选

被考核人所任教班学生满意度测评汇总表

候选教师姓名：                    候选称号：            
所教班级及学生数：                任教学科：            
工作单位：                        测评时间：            
	测评内容
	满意
	较满意
	基本满意
	不满意

	该教师的教育水平与态度。如：教育学生是否耐心、细心，其语言是否实事求是，是否亲切；能不能公平、公正地对待每一个学生；是否关心每一个学生的成长等。
	
	
	
	

	该教师的教学水平。如：平时教学内容是否听得懂，平时课堂气氛是否活跃，你是否佩服该教师等。
	
	
	
	

	合    计
	
	
	
	

	所占百分率
	%
	%
	%
	%


考核人：                            

附件5

申报昆山市骨干教师材料目录

（此件不需装订在申报册内）

1．昆山市中小学学科带头人推荐情况简表

2．昆山市学科带头人申报表

3．学校推荐材料1份（不少于1500字，打印）

4．个人获奖、荣誉证书（复印件）

5．获教学能手以来所发表的论文（复印件）

6．获教学能手以来完成教育、教学任务情况（含公开课、教学成绩、年度考核及班主任工作等）（由学校提供）

7．参加昆山、苏州把握学科能力竞赛获奖证书或指导学生参加相关竞赛的获奖证书。（复印件）

8．最高学历证书（复印件）

9．个人总结（学科方面，不少于2000字，打印）

10．培养青年教师证明材料

11．所任教班级学生满意度测评汇总表

注：

⑴凡复印件，学校必须加盖公章。

⑵所有材料均需用A4纸。

⑶相关材料提供的年限为最近五年。

附件6
 昆山市中小学学科带头人推荐情况简表   （类别：     ）

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	单位
	

	学科
	
	职称
	
	职 务
	
	任班主任年限
	

	何年何校何专业毕业
	
	现在学历
	
	教龄
	

	受过何种奖励
	                           （只需填写最高等级的荣誉或称号）

	被命名为昆山市教学能手时间
	

	参加把握学科能力竞赛获奖情况
	

	所符合破格评审的条件
	

	获教学能手后公开课与获奖情况（含评优课、基本功竞赛）
	时间、地点
	开课范围或奖励情况
	省级以上        节

大市级          节

昆山市内        节



	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	获教学能手后交流、发表论文情况
	共计发表（或获奖）省级论文        篇，市级        篇

	
	主
要
论
文
	论文题目
	发表刊物（获奖范围）
	时间
	获奖等级

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	近三年教育教研及课题情况
	国家级课题        个，省级        个，市级        个


附件7

编号：       号

昆山市学科带头人
申  报  表

（申报类别：        ）

单位：             

姓名：             

昆山市教育局 制

年    月    日

昆山市学科带头人申报表   是否破格：     
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	学科
	
	职称
	
	职务
	
	任班主任年限
	

	何年何校何专业毕业
	
	现在学历
	
	教龄
	

	受过何种奖励
	

	被命名为“教学能手”时间
	

	把握学科能力竞赛获奖情况
	

	近五年来教育

教学

工作

实绩
	

	近五年来教育

教学

研究

成果
	

	近五年来教育教学工作主要特色
	

	学校意见
	                                        （章）

                                        年    月    日

	市教育局教研室意见
	                                       （章）

                                        年    月    日

	市教育局审批意见
	                                       （章）

                                        年    月    日


附件8

昆山市中小学骨干教师评选

被考核人所任教班学生满意度测评表

候选教师姓名：                    候选称号             
所教班级及学生数：                任教学科：            

工作单位：                        测评时间：           

寄语同学：本测评是体现新课程理念的重要措施之一，是师德建设的重要方面，是职评的基本条件之一。同学们要本着实事求是、公平、公正、客观地在下表自认为合适的空格处打“√”。

	测评内容
	不满意
	满意
	较满意
	基本满意

	该教师的教育水平与态度。如：教育学生是否耐心、细心，其语言是否实事求是，是否亲切；能不能公平、公正地对待每一个学生；是否关心每一个学生的成长等。
	
	
	
	

	该教师的教学水平。如：平时教学内容是否听得懂，平时课堂气氛是否活跃，你是否佩服该教师等。
	
	
	
	


附件9

昆山市中小学骨干教师评选

被考核人所任教班学生满意度测评汇总表

候选教师姓名：                    候选称号：            
所教班级及学生数：                任教学科：            
工作单位：                        测评时间：            
	测评内容
	满意
	较满意
	基本满意
	不满意

	该教师的教育水平与态度。如：教育学生是否耐心、细心，其语言是否实事求是，是否亲切；能不能公平、公正地对待每一个学生；是否关心每一个学生的成长等。
	
	
	
	

	该教师的教学水平。如：平时教学内容是否听得懂，平时课堂气氛是否活跃，你是否佩服该教师等。
	
	
	
	

	合    计
	
	
	
	

	所占百分率
	%
	%
	%
	%


考核人：                            
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