附件1：

申报昆山市骨干教师材料目录
1．昆山市中小学德育学科带头人推荐情况简表

2．昆山市德育学科带头人申报表

3．学校推荐材料1份（不少于1500字，打印）

4．个人德育类获奖、荣誉证书（复印件）

5．获德育能手以来所发表的德育论文（复印件）

6．获德育能手以来完成的德育类公开课、班主任工作业绩等（由学校提供）

7．参加昆山、苏州班主任基本功比赛、班会课比赛等相关竞赛的获奖证书。（复印件）

8．最高学历证书（复印件）

9．德育能手证书（复印件）

10．个人总结（德育方面，不少于1500字，打印）

11．培养青年教师证明材料

12．所任教班级学生满意度测评汇总表

注：

⑴凡复印件，学校必须加盖公章。

⑵所有材料均需用A4纸。

⑶相关材料提供的年限为最近五年。

附件2：

昆山市中小学德育学科带头人推荐情况简表

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	单位
	

	学科
	
	职称
	
	职 务
	
	任班主任年限
	

	何年何校何专业毕业
	
	现在学历
	
	教龄
	

	受过何种奖励
	                           （只需填写最高等级的荣誉或称号）

	被命名为昆山市德育能手时间
	

	       班主任绩效考核情况
	

	
	

	获德育能手后公开课与获奖情况（含评优课、基本功竞赛）
	时间、地点
	开课范围或奖励情况
	省级以上节
大市级节
昆山市内节


	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	获德育能手后交流、发表论文情况
	共计发表（或获奖）省级论文        篇，市级        篇

	
	主
要
论
文
	论文题目
	发表刊物（获奖范围）
	时间
	获奖等级

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	近三年教育教研及课题情况
	国家级课题        个，省级        个，市级        个


附件3：

昆山市德育学科带头人
申  报  表
单位：             

姓名：             

昆山市教育局 制
年    月    日
昆山市德育学科带头人申报表

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	学科
	
	职称
	
	职务
	
	任班主任年限
	

	何年何校何专业毕业
	
	现在学历
	
	教龄
	

	受过何种奖励
	

	被命名为“德育能手”时间
	

	班主任绩效情况
	

	近五年来教育
工作
实绩
	

	近五年来教育
研究
成果
	

	近五年来教育工作主要特色
	

	学校意见
	                                        （章）
                                        年    月    日

	市教育局教研室意见
	                                       （章）
                                        年    月    日

	市教育局审批意见
	                                       （章）
                                        年    月    日


附件4：

昆山市中小学骨干教师评选
被考核人所任教班学生满意度测评表
候选教师姓名：                    候选称号                 
所教班级及学生数：                任教学科：               
工作单位：                        测评时间：               

	测评内容
	不满意
	满意
	较满意
	基本满意

	该教师的教育水平与态度。如：教育学生是否耐心、细心，其语言是否实事求是，是否亲切；能不能公平、公正地对待每一个学生；是否关心每一个学生的成长等。
	
	
	
	

	该教师的教学水平。如：平时教学内容是否听得懂，平时课堂气氛是否活跃，你是否佩服该教师等。
	
	
	
	


附件5：

昆山市中小学骨干教师评选
被考核人所任教班学生满意度测评汇总表
候选教师姓名：                    候选称号：                
所教班级及学生数：                任教学科：                
工作单位：                        测评时间：                
	测评内容
	满意
	较满意
	基本满意
	不满意

	该教师的教育水平与态度。如：教育学生是否耐心、细心，其语言是否实事求是，是否亲切；能不能公平、公正地对待每一个学生；是否关心每一个学生的成长等。
	
	
	
	

	该教师的教学水平。如：平时教学内容是否听得懂，平时课堂气氛是否活跃，你是否佩服该教师等。
	
	
	
	

	合    计
	
	
	
	

	所占百分率
	%
	%
	%
	%


考核人：                            
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